POROZUMIENIE

zawarte w dniu 20.06.2024 r. w Jastrzebiu-Zdroju pomigdzy: Zarzagdem JSW S.A.

zwanym dalej: Strong

a
— Zaktadowg Organizacja Koordynacyjng NSZZ ,Solidarnos¢” JSW S.A.,

— Zwigzkiem Zawodowym ,Kadra” Pracownikow JSW S.A.,

— Federacjg Zwigzkéw Zawodowych Gérnikow JSW S.A.,
zwanymi dalej: Reprezentatywnymi Organizacjami Zwigzkowymi lub Strong.

Strony, dziatajac w dobrej wierze zgodnie postanawiajg, co nastepuje:

§1

1. W 2024 roku wzrost funduszu ptac wyniesie 3,4% w stosunku do bazy, kt6rg stanowi osobowy fundusz
plac przyjety do zaktualizowanego Planu Techniczno — Ekonomicznego na rok 2023 (4 mid 236 min zi).
Wzrost, o ktérym mowa w ust.1, realizowany bedzie m.in. poprzez wdrozenie od 01.06.2024 r. nowych

tabel stawek ptac zasadniczych (zatacznik nr 1).
Petna realizacja osobowego funduszu ptac o ktérej mowa w ust.1 dokonana zostanie poprzez wyptate

éwiadczen jednorazowych w miesigcach wrzeéniu 2024 i grudniu 2024 (zatacznik nr 2).

§2

Niniejsze Porozumienie, z dniem jego podpisania, koriczy spér zbiorowy dotyczacy zadania wzrostu
wynagrodzen w 2024 roku o wykonany wskaznik inflacji za rok 2023 plus 1 punkt procentowy
i wyczerpuje zadania ptacowe Reprezentatywnych Organizacji Zwigzkowych na rok 2024.

Reprezentatywne

Organizacje Zwigzkowe JSW S.A.
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Zatacznik nr 1 do Porozumienia z dnia 20.06.2024 r.

Tabelanrl

TABELA STAWEK PLAC ZASADNICZYCH
NA STANOWISKACH ROBOTNICZYCH
ROBOTNICY POD ZIEMIA - WSZYSTKIE KOPALNIE JSW S.A.

OBOWIAZUJE OD
1 CZERWCA 2024 ROKU
et Stawka
zt/dn. zt/godz.
1 2 3
4 118,72 14,84
5 126,08 15,76
6 133,76 16,72
7 141,84 17,73
8 150,48 18,81
9 159,60 19,95
10 168,96 21,12
11 179,36 22,42
12 190,24 23,78

Reprezentatywne Organizacje Zarzad SSWS.A.
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Tabela nr 2
TABELA STAWEK PLAC ZASADNICZYCH

NA STANOWISKACH ROBOTNICZYCH
ROBOTNICY NA POWIERZCHNI- WSZYSTKIE KOPALNIE JSW S.A. ORAZ ZWP

OBOWIAZUJE OD
1 CZERWCA 2024 ROKU
fat Stawka
zt/dn. zt/godz.

1 2 3

3 66,32 8,29

4 88,56 11,07

5 93,84 11,73

6 99,60 12,45

7 105,68 13,21

8 111,92 13,99

9 118,64 14,83
10 125,92 15,74
11 133,60 16,70
12 141,84 17,73

Reprezentatywne Organizacje Zarzad JSW S.A.

Zwigzkowe JSW S.A. ‘
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Tabela nr 3

TABELA STAWEK PLAC ZASADNICZYCH
NA STANOWISKACH NIEROBOTNICZYCH
PRACOWNICY POD ZIEMIA - KOPALNIE JSW S.A. POZA KWK BUDRYK

OBOWIAZUJE OD
1 CZERWCA 2024 ROKU

et Stawka

zt/m-c

2

8 2508
9 2716
10 2 946
11 3174
12 3435
13 3709
14 4 015
15 4 343
16 4 690
17 5075
18 5 486
19 5938
20 6 421
21 6 945
22 7 525

Zarzad JSW S.A.

Reprezentatywne Organizacje
Zwigzkowe JSW S.A.
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Tabela nr 4
TABELA STAWEK PtAC ZASADNICZYCH

NA STANOWISKACH NIEROBOTNICZYCH
PRACOWNICY NA POWIERZCHNI - KOPALNIE JSW S.A. (POZA KWK BUDRYK)

ORAZ ZWP
OBOWIAZUJE OD
1 CZERWCA 2024 ROKU

et Stawka
zt/m-c

1 2
6 1394
7 1909
8 2 050
9 2190
10 2 346
11 2 520
12 2708
13 2908
14 3122
15 3 350
16 3594
17 3 853
18 4132
19 4 430
20 4 755
21 5106
22 5 486

Zarzad JSW S.A.

Reprezentatywne Organizacje
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Tabela nr 5
TABELA STAWEK PLAC ZASADNICZYCH

NA STANOWISKACH NIEROBOTNICZYCH
PRACOWNICY POD ZIEMIA - KWK BUDRYK

OBOWIAZUJE OD
1 CZERWCA 2024 ROKU

fat Stawka
zt/m-c

1 2
7 2 339
8 2 567
9 2728
10 2 946
11 3174
12 3435
13 3720
14 4 037
15 4414
16 4 690
17 5075
18 5 486
19 6 000
20 7107
21 7 664

Zarzad JSW S.A.

Reprezentatywne Organizacje
Zwigzkowe JSW S.A.
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Tabela nr6

TABELA STAWEK PLAC ZASADNICZYCH

NA STANOWISKACH NIEROBOTNICZYCH

PRACOWNICY NA POWIERZCHNI - KWK BUDRYK

OBOWIAZUJE OD

1 CZERWCA 2024 ROKU

Kat.

Stawka

zt/m-c

2
1 909

2 050

2149

2243

2 397

2 588

2799

3 020

3254

3 475

3793

4132

4 430

5192

6913

Reprezentatywne Organizacje
Zwigzkowe JSW S.A. /
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Tabela nr7
TABELA STAWEK PtAC ZASADNICZYCH

NA STANOWISKACH ROBOTNICZYCH POD ZIEMIA - NOWE UMOWY

OBOWIAZUJE OD
1 CZERWCA 2024 ROKU
et Stawka
zi/dn. zt/godz.
1 2 3
16 353,20 44,15
15 340,00 42,50
14 327,28 40,91
13 315,20 39,40
12 303,44 37,93
11 292,24 36,53
10 281,52 35,19
9 270,96 33,87
8 260,88 32,61
7 251,28 31,41
6 241,68 30,21
5 232,80 29,10
4 224,32 28,04
3 215,76 26,97
2 207,76 25,97
1 200,56 25,07

Zarzad JSW S.A.

Reprezentatywne Organizacje

Zwigzkowe JSW S.
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Tabela nr 8

TABELA STAWEK PtAC ZASADNICZYCH

NA STANOWISKACH ROBOTNICZYCH NA POWIERZCHNI - NOWE UMOWY

CB/UO/?/M% . 2

OBOWIAZUJE OD
1 CZERWCA 2024 ROKU
et Stawka
zi/dn. zt/godz.
1 2 3
13 232,88 29,11
12 221,28 27,66
11 210,00 26,25
10 199,52 24,94
9 189,60 23,70
8 180,00 22,50
7 170,88 21,36
6 162,16 20,27
5 154,08 19,26
4 146,40 18,30
3 139,04 17,38
2 131,84 16,48
1 125,36 15,67

Zarzad JSW S.A

Reprezentatywne Organizacje
Zwigzkowe JSW S.A. /
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Tabela nr9

TABELA STAWEK PLAC ZASADNICZYCH

NA STANOWISKACH NIEROBOTNICZYCH POD ZIEMIA - NOWE UMOWY

Reprezentatywne Organizacje
Zwigzkowe JSW S.A. &

< T LS
(C Dreoctuid x
L olobroe % frr

Dund ﬂ/ /

OBOWIAZUJE OD
1 CZERWCA 2024 ROKU
et Stawka
zt/dn. zt/godz.
1 2 3
20 614,96 76,87
19 579,76 72,47
18 546,48 68,31
17 515,20 64,40
16 485,60 60,70
15 457,68 57,21
14 431,36 53,92
13 406,56 50,82
12 383,44 47,93
11 361,44 45,18
10 340,80 42,60
9 321,20 40,15
8 302,88 37,86
7 285,52 35,69
6 269,04 33,63
5 253,52 31,69
4 239,44 29,93
3 225,44 28,18
2 212,40 26,55
1 200,56 25,07
Zarzad JSW S.A.




Tabela nr 10
TABELA STAWEK PLAC ZASADNICZYCH

NA STANOWISKACH NIEROBOTNICZYCH NA POWIERZCHNI - NOWE UMOWY

OBOWIAZUJE OD
1 CZERWCA 2024 ROKU
et Stawka
zi/dn. zt/godz.
1 2 3
17 523,12 65,39
16 478,56 59,82
15 437,60 54,70
14 400,32 50,04
13 366,16 45,77
12 334,88 41,86
11 306,56 38,32
10 280,56 35,07
9 256,56 32,07
8 234,64 29,33
7 214,56 26,82
6 196,16 24,52
5 179,36 22,42
4 164,00 20,50
3 150,16 18,77
2 137,20 17,15
1 125,36 15,67

Reprezentatywne Organizacje

Zwigzkowe JSW S.A )
}f/ﬁxﬁy@

/ao/&‘«s/é' Q
%/K'/ﬂé(/Q\f// /7/(’(/

/447‘:&4&7 =~
L’bﬂ/ﬁ&’ /77,

Z" Strona 10210




Zatqgcznik nr 2 do Porozumienia z dn.20.06.2024 r.

Realizujac zapisy §1 ust.3 Porozumienia z dnia 20.06.2024 r. Strony Porozumienia postanawiajg:

§1
S.A. zatrudnionym na dzieri 31.05.2024 r. wyplaci¢ nagrodeg jednorazowa.

. Wszystkim pracownikom JSW
A. zatrudnionym na dzieri 31.05.2024 r. na podstawie umowy

-

Nagroda przystuguje pracownikom JSW S.

N

o prace.

3. Nagroda jednorazowa wyptacona sostanie w dwoéch transzach: w miesigcu wrzesniu 2024 i miesigcu

grudniu 2024 roku.

4. Wysoko$¢ nagrody jednorazowej w transzy pierwszej uzalezniona jest od przynaleznosci do danej grupy

pracowniczej na dzien 31.05.2024 r. i wynosi, po speifnieniu wszystkich warunkow przewidzianych

Porozumieniem, w poszczegdlnych grupach:

a) 5500 zt brutto —dla pracownikéw zatrudnionych pod ziemig,

b) 4750 zt brutto —dla pracownikéw zatrudnionych w Zakladzie Przerébki Mechanicznej Wegla,

c) 4250zt brutto—dla pozostatych pracownikow.

5. Druga transza wyptacona bedzie w ramach rozliczenia funduszu wynikajacego z zapisow §1 ust.1

Porozumienia.
§2

Nagroda jednorazowa nie przystuguje pracownikowi, ktéry od dnia 01.01.2024 r.:

a) posiadat nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w pracy,

b) zagarnat mienie lub podjat probe zagarnigcia mienia pracodawcy,

¢) przystapit do pracy w stanie nietrzeswoéci lub w stanie po spozyciu alkoholu lub po zazyciu Srodkow
odurzajacych lub substancji psychotropowych lub na terenie jednostki organizacyjnej Spotki spozywat

alkohol lub zazywat érodki odurzajace lub substancje psychotropowe.

Reprezentatywne Organizacje
Zwigzkowe JSW S.A. /
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